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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

NIT DEL CONTRATANTE DOMICILIO DEL CONTRATANTE
804.000.705-0 Cra. 37 # 44-74 Bucaramanga
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL IDENTIFICACION

Elva Santamaria Sanchez 37.827.644 Bucaramanga
NOMBRE DEL CONTRATATISTA IDENTIFICACION

Elsa Yaneth Silva Palomino 63.488.795 I

LUGAR, FECHA DE NACIMIENTO DIRECCION DEL CONTRATATISTA
19 de octubre de 1973 Cll. 33 N°26-25 apto 12 edificio pasec Espana
SERVICIO PRESTADO POR EL CONTRATATISTA I

Revisoria Fiscal
HONORARIOS PACTADOS
$2°500.000

SUBSIDIO DE TRANSPORTE FECHA DE INICIACION DE SERVICIO |
No aplica 02 de enero de 2025

CIUDAD DONDE HA SIDO CONTRATADO EL
FORMA DE PAGO CONTRATATISTA
Mensual

Bucaramanga

TERMINO INICIAL DEL CONTRATO VENCE EL DIA
2 de enero de 2025 31 de diciembre de 2025
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Entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, de las condiciones ya dichas,
identificados como aparece al pie de sus firmas, se ha celebrado el presente contrato
de Prestacion de Servicios, el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA. - OBJETO: El CONTRATISTA en su calidad de independiente, se obliga
para con El CONTRATANTE a ejecutar las actividades propias del servicio contratado,
debiendo realizar la revisoria fiscal y auditoria en las actividades contables y financieras,
ejecutando de conformidad con las condiciones y clausulas del presente documento y
que consistira en la realizacion de las actividades relacionadas en la Clausula sexta del
presente contrato.
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SEGUNDA. - DURACION O PLAZO: El plazo para la ejecucion del presente contrato
sera de UN (1) ANO contado a partir del dia 2 de enero de 2025 al 31 de diciembre de
2025 y se estara a los procedimientos establecidos por la JUNTA REGIONAL DE
CALIFICACION DE INVALIDEZ DE SANTANDER respecto a la continuidad.

TERCERA. - PRECIO: Los Honorarios pactados corresponden a $2’500.000 (Dos
millones quinientos mil pesos m/cte) mensuales.

CUARTA. - FORMA DE PAGO: Los Honorarios pactados seran cancelados
mensualmente.

PARAGRAFO PRIMERO: Al terminar cada uno de los meses a que haya lugar durante
la vigencia del presente contrato EL CONTRATISTA debera presentar la cuenta de
cobro de pago de honorarios donde se evidencie el consolidado mensual de las
actividades realizadas

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago de las sumas referidas el contratista debera
presentar la constancia de afiliacion y pago de la seguridad social en cumplimiento a la
obligacion pactada en el presente contrato, asi como la cuenta de cobro con el soporte
de actividades las cuales deben tener aval de la directora administrativa y financiera de
la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DE SANTANDER.

QUINTA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE Es obligacion de EL
CONTRATANTE:

1) Cancelar al contratista el valor del contrato de acuerdo a lo pactado

2) Informar oportunamente al contratista cualquier cambio que surja del presente
Contrato.

3) Entregar la informacion, elementos y documentos necesarios para el
cumplimiento del contrato.

4) Exigir al contratista la afiliacién al régimen de Seguridad Social.
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5) Exigir las presentacion de las actividades realizadas.

SEXTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EIl CONTRATISTA debera cumplir en
forma eficiente y oportuna las obligaciones para el cumplimiento del objetivo del contrato
las cuales se relacionan a continuacion:

1. Examinar la informacion financiera de la JUNTA REGIONAL DE
CALIFICACION DE INVALIDEZ DE SANTANDER, de esta forma se podra dar
una opinion confiable sobre la situacion real de la misma.

2. Evaluar las transacciones que se realizan, el control que existe y hacer las
respectivas sugerencias.

3. Supervisar todos los procedimientos en el registro de las operaciones
contables.

4. Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales emitidas por los
organismos de control, superintendencias y demas entes fiscalizadores.

5. Apoyo en la realizacion de informes, evaluando los sistemas de informacion y
riesgos.

6. Cumplimiento de las normas Auditoria Generalmente Aceptadas.

7. Informes de Auditoria y Dictamen de los Estados Financieros de la JUNTA
REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DE SANTANDER, propios de
la Revisoria Fiscal.

8. Seguimiento y reporte semanal de la actividad propia contratada.

9. Comparecencia fisica una vez a la semana en la organizacion, y, supervision
remota de las actividades.

10.Comparecer a la reunion trimestral que se realiza con los integrantes de Ia
JRCIS, asi como coadyuvar con la realizacién del informe contable a
presentar.
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11.Procurar el cuidado integral de su salud.

12. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo.

13.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo
y enfermedades laborales.

14.Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o
Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

15.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

16. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del
contrato.

Asi mismo se debera dar cabal cumplimiento a las funciones previstas en el articulo
2.2.5.1.21 del Decreto 1072 de 2015 asi como el inciso 11 del articulo 2.2.5.1.16 del
mismo instrumento siendo las siguientes:

1. Cerciorarse que las operaciones contables que se realicen por cuenta de las
juntas regionales o nacional de calificacion de invalidez se ajustan a lo
establecido en el presente capitulo y demas normatividad vigente.

2. Dar oportuna informacién, por escrito al Ministerio del Trabajo, la Procuraduria
General de la Nacion, la Contraloria General de la Republica y la junta, segun
los casos, de las lrregulandades detectadas en el funcionamiento financiero y
contable de la junta.

3. Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion,
vigilancia y control de las juntas y rendir los informes a que haya lugar o le
sean solicitados.

4. Velar por que se lleve la contabilidad de la junta, las actas de las reuniones
en las cuales se atiendan asuntos financieros, v la debida conservacion de la
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informacién contable de la junta, impartiendo las instrucciones necesarias
para tales fines.

5. Inspeccionar asiduamente los bienes de la junta y procurar que se tomen
oportunamente las medidas de conservacion o seguridad de los mismos y de
los que ella tenga en custodia a cualquier otro titulo.

6. Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes
que sean necesarios para establecer un control permanente sobre los bienes,
dineros, titulos valores y recursos de la junta.

7. Avalar con su firma los estados financieros de la junta y debera emitir el
correspondiente dictamen.

8. Convocar a los integrantes de la junta a reuniones extraordinarias
cuando lo juzgue necesario.

9. Avalar con su firma los inventarios de la junta.
10. Realizar auditorias por lo menos una vez al mes.

11.Supervisar y ejercer el estricto control de la contabilidad y presupuesto
de la junta.

12.Cumplir las demas atribuciones que le sefialen la normatividad vigente.

2.2.5.1.16 (...) Las juntas de calificacion de invalidez percibiran los recursos de
manera anticipada, pero el pago de los honorarios a sus integrantes solo seran
cancelados hasta que el respectivo dictamen haya sido emitido y notificado,
recursos que deben ser diferenciados y plenamente identificables en la
contabilidad, la cual estara certificada por el revisor fiscal de la respectiva junta

(o)

SEPTIMA- SUPERVISION: EI CONTRATANTE o su representante para dichas
funciones supervisaran la ejecucion del servicio encomendado, y podra formular las
observaciones del caso, para ser analizadas conjuntamente con El CONTRATISTA.
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OCTAVA. - TERMINACION: El presente contrato terminara al vencimiento del plazo
fijo pactado; por acuerdo entre las partes y unilateralmente por el incumplimiento de
las obligaciones derivadas del contrato.

NOVENA. - INDEPENDENCIA: EI CONTRATISTA actuara por su cuenta, con
autonomia y sin que exista relacion laboral, ni subordinacion con El
CONTRATANTE.

DECIMA. - CESION: El CONTRATISTA no podra ceder parcial ni totalmente la
ejecucién del presente contrato a un tercero, sin la previa, expresa y escrita
autorizacién del CONTRATANTE.

DECIMA PRIMERO. -DOMICILIO: Para todos los efectos legales, se fija como
domicilio contractual la ciudad de Bucaramanga.

DECIMA SEGUNDA- CLAUSULA COMPROMISORIA. Toda controversia o
diferencia relativa a este contrato, su ejecucion y liquidacion, se resolvera por un
tribunal de arbitramento que por economia sera designado por las partes y sera del
domicilio donde se debié ejecutar el servicio contratado o en su decreto en el
domicilio de la parte que lo convoque. El tribunal de Arbitramento se sujetara a lo
dispuesto en el Decreto 1818 de 1998 o estatuto organico de los sistemas
alternativos de solucién de conflictos y demas normas concordantes.

Para constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor y valor:

7 AT §;
ELVA\SANTAMA SANCHEZ ELSA YANETH SILVA PALOMINO
C.C. 37.827.644 CC. 63.488.795
CONTRATANTE CONTRATISTA
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